
43.000
COLABORADORES 
TÊM ACESSO AO
De 18 de setembro a 04 de outubro de 2023,  
a Elis lança o seu 4ª plano de participação  
acionária para colaboradores, via FCPE  
(Fundo de Investimento para Funcionários),  
para 43.000 colaboradores de 18 países. 



Apesar do ambiente complexo 
devido, em particular, à inflação e aos 
custos energéticos, o nosso modelo de 
economia circular mostra-nos que a 
responsabilidade também nos permite 
sermos eficientes.

Como colaboradores, vocês são 
os principais participantes nesta 
atuação e gostaríamos que se 
associassem de forma permanente 
ao desenvolvimento e ao sucesso do 
Grupo. Desta forma, é com prazer 
que venho anunciar que o Grupo 
lançou a sua 4.ª operação de plano 
de participação acionária para 
colaboradores, Elis For All, para  
43 000 funcionários em 18 países.

De 18 de setembro a 04 de outubro 
de 2023, você terá a oportunidade 
de subscrever ações da Elis sob 
condições privilegiadas, tornando-se, 
assim, acionista indireto através do 
fundo comum de investimento.

Teremos o maior prazer em contar 
com você entre os nossos acionistas.

Didier Lachaud,
DRH Groupe

*por meio do FCPE Elis for all - Relais 2023
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440
centros de produção  

e distribuição
54.000
colaboradores

Quase 400.000
clientes em  

todo o mundo

3,8 bilhões  
de euros

em vendas consolidadas 
em 2022

1 259,6 
milhões de euros

de EBITDA em 2022
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29 PAÍSES 
ao redor 

do mundo

Presença em



ESCOPO
DA OFERTA
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(1) �Preço de referência: média 
dos 20 preços de abertura 
das ações da Elis antes do 
lançamento da operação

(2) �Ou o equivalente de cotas do 
FCPE Elis for All investidas em 
seu nome em ações da Elis 

EXEMPLOS DE  
INVESTIMENTO  
baseados em um preço 
de referência(1) de € 13  
e um preço de 
subscrição de € 9,10

Ao subscrever para a oferta do Elis for All*, 
você tem a oportunidade de deter ações da 
Elis indiretamente por meio de um Fundo Mútuo 
investido em ações da Elis. 

DETALHES 
DA OFERTA

SEU INVESTIMENTO 
SEGUE AS  

MUDANÇAS  
NO PREÇO DAS  
AÇÕES DA ELIS,  

tanto para cima  
quanto para baixo

DIVIDENDOS :  
Você beneficia-se de 

quaisquer possíveis dividendos 
ligados às ações, que são 

reinvestidos em cotas de FCPE 
(Fundo de Participação dos 
Empregados), aumentando 

assim o valor do seu 
investimento

As taxas de 
administração 

do fundo mútuo 
(FCPE) são pagas 

pela Elis

DESCONTO DE 30% 
aplicado  ao preço 

de referência(1)  
da ação da Elis

-30 %

BONIFICAÇÃO:  
 1 ação oferecida 

 para cada 10 ações 
subscritas(2) 

Seu investimento fica 
BLOQUEADO POR 3 

ANOS, exceto no  
caso de liberação 

antecipada  (veja o 
regulamento local)

*�Por meio do FCPE Elis for 
All – Relais 2023. O FCPE 
Elis for All Relais 2023 
tem como objetivo a 
fusão, após o aumento 
de capital, com o FCPE 
Elis existente para todos 
após autorização do 
conselho fiscal do fundo e 
aprovação pela AMF. 

 �Cerca de 43.000 funcionários 
são elegíveis para o plano.

 �O plano é aberto a 18 países: 
França, Dinamarca, Alemanha, 
Países Baixos, Luxemburgo, 
Bélgica, Reino Unido, Portugal, 
Espanha, Irlanda, Noruega, 
Suécia, Suíça, Polônia, Itália, 
Brasil, México e Finlândia.

DESCRIÇÃO 
DA OFERTA

VOCÊ 
COMPRA

VALOR DAS 
SUAS AÇÕES(1)

DESCONTO 
DE 30 %

CONTRIBUIÇÕES 
EM AÇÕES

INVESTIMENTO 
PESSOAL

TOTAL DA SUA 
CARTEIRA

6 ações(2) € 78 € - 23,40 0 € 54,60 € 78

10 ações(2) € 130 € - 39 1 € 91 € 143

15 ações(2) € 195 € - 58,50 1 € 136,50 € 208

20 ações(2) € 260 € - 78 2 € 182 € 286

€ 13 € 9,10- =30 %
Previsão de 
preços de 
referência

Preço de 
subscrição

 Desconto:

 Bonificação: 1 ação oferecida para cada 10 ações subscritas



QUANTO PODE  
SER INVESTIDO?
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50 €
MÍNIMO

O valor mínimo de investimento 
no Elis for All é de 50 euros.
O montante máximo é limitado a um quarto do  
seu salário bruto anual estimado para 2023, e esse 
valor é limitado a 50.000 euros. 

QUAIS SÃO  
AS FORMAS 
DE PAGAMENTO?
 �Sua subscrição deve ser paga por 
transferência bancária antes de 4 de 
outubro de 2023, de acordo com os 
termos descritos no regulamento local. 
Pedimos que leia esse documento. 

A oferta Elis for All 2023 tem um máximo de 
2.000.000 de ações. Se os pedidos de subscrição 
forem maiores do que o número de ações 
planejadas para a operação, uma redução será 
implementada. 

Um coeficiente de redução será calculado 
dividindo o número total de ações oferecidas pelo 
número de ações solicitadas. Esse coeficiente de 
redução será aplicado a todas as subscrições de 
forma a não exceder a cota autorizada.

O QUE ACONTECE 
EM CASO DE  
SUBSCRIÇÃO 
EXCESSIVA?
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SUBSCREVA 
PARA A 
OFERTA

Esse aumento de capital é 
oferecido exclusivamente 
aos colaboradores da Elis 
e de suas subsidiárias que 
são membros do Plano de 
Poupança Corporativa 
Internacional (PEGI).

Para ser elegível, basta 
ser colaborador do Grupo 
por pelo menos 3 meses 
na data de abertura do 
período de subscrição.

Uma  
oportunidade 
para todos

* Se você não tiver acesso à 
Internet, entre em contato 
com o departamento de 
Recursos Humanos  
da sua unidade. 

Uma plataforma on-line simples e segura permite uma subscrição rápida.  

Subscreva para a oferta com alguns cliques*

1 Faça login no site.  
https://www.ors.amundi-ee.
com/b/cp/elisforall2023#/

2 Utilize o nome de usuário e a  
senha incluídos na mensagem  
que foi enviada para o seu e-mail

3 Confira e complete suas  
informações pessoais

4 Insira o valor que você  deseja 
investir

5 Valide sua subscrição
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CALENDÁRIO 
DA OPERAÇÃO

O investimento seguirá as mudanças no preço das ações da Elis, tanto 
para cima quanto para baixo. Assim, ele fica exposto ao risco de perda 
de capital.

Dependendo do sistema fiscal aplicável no seu país, sua subscrição, o 
recebimento de dividendos ligados às ações subscritas ou a revenda 
dessas ações podem estar sujeitos à tributação ou a uma obrigação de 
declaração às autoridades fiscais.

O investimento não conta com garantia de capital. Assim, é 
recomendável que você avalie a necessidade de diversificar sua 
poupança.    

Como acontece com qualquer valor corporativo, as mudanças no 
desempenho anterior não prejudicam o desempenho futuro.

Após a subscrição…

 15 de setembro de 2023
Fixação do preço da subscrição

7 de novembro de 2023
Aumento de capital e entrega das ações FCPE

4 de outubro de 2023
Prazo para pagamento da sua subscrição

2026
Disponibilidade dos ativos após 3 anos  

(exceto no caso de liberação antecipada)

De 18 de setembro  
a 4 de outubro de 2023

Período de subscrição



AVISO

Este folheto é destinado apenas aos colaboradores qualificados da Elis. O Documento de Registro Universal da Elis, assim como outros 
documentos informativos, particularmente de natureza financeira, publicados periodicamente, estão disponíveis no site da empresa www.
elis.com. Consulte esses documentos, pois eles contêm informações importantes relacionadas aos negócios, à estratégia, aos objetivos, 
aos fatores de risco inerentes à empresa, às atividades e aos resultados financeiros. As informações inclusas neste folheto são fornecidas 
apenas para fins informativos e não constituem consultoria financeira ou de investimento por parte da Elis ou de suas subsidiárias. Lem-
bramos que o desempenho anterior das ações da Elis não prejudica a evolução futura do preço delas e que um investimento na bolsa de 
valores não é isento de riscos. Dependendo do sistema fiscal aplicável no seu país, sua subscrição, o recebimento de dividendos ligados às 
ações subscritas ou a revenda dessas ações podem estar sujeitos à tributação ou a uma obrigação de declaração às autoridades fiscais. 
A oferta é apresentada a você na sua qualidade de colaborador elegível de uma empresa do Grupo Elis. Este folheto ou qualquer outro 
documento fornecido ou disponibilizado a você no contexto desta oferta não modifica os termos do seu contrato de trabalho ou os direitos 
e obrigações dele decorrentes, nem sua situação dentro do Grupo Elis. Os benefícios concedidos por esta oferta não são considerados 
como elementos de remuneração a serem contabilizados no cálculo de benefícios futuros. A possibilidade de participar desta oferta não 
afeta a disponibilização de ofertas similares no futuro nem sua capacidade de participar delas. Sua decisão de participar ou não é livre e 
estritamente pessoal.
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